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Unternehmen destFreiverkehrs sind gemiR § 161 AktG grundsitzlich nicht zu einer
formlichen Erklarung tiber die Einhaltung der Empfehlungen des Deutschen Corporate Kodex
verpflichtet. Dennoch orientiert sich die Gesellschaft im Sinne der Transparenz freiwillig am
Deutschen Corporate Governance Kodex in seiner jeweils aktuellen Fassung.

Vorstand und Aufsichtsrat der Aureum Realwert AG erkliren, dass seit der Abgabe der
letzten Erklérung im Oktober 2017 den Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex" in der im amtlichen Teil des Bundesanzeigers am 19. Mai 2017
bekannt gemachten Fassung vom 7. Februar 2017 mit folgenden Ausnahmen entsprochen
wurde:

- Der Deutsche Corporate Governance Kodex ("DCGK") empfiehlt in Ziffer 3.10, dass
Vorstand und Aufsichtsrat jahrlich tiber die Corporate Governance berichten sollen
(Corporate Governance Bericht). Die Aureum Realwert AG sieht einen gesonderten
Corporate Governance Bericht als nicht erforderlich an, da die fiir die Gesellschaft
freiwillige Erkldrung zur Unternehmensfiihrung gemaB § 289f HGB sowie die
vorliegende Entsprechenserkldarung bereits einen angemessenen Uberblick iiber die
Corporate Governance der Gesellschaft gewihren.

- Der DCGK empfiehlt in Zifter 4.2.3, bei Abschluss von Vorstandsvertragen darauf zu
achten, dass fiir den Fall einer vorzeitigen Beendigung der Vorstandstitigkeit ohne
wichtigen Grund Zahlungen an Vorstandsmitglieder auf zwei Jahresvergiitungen
einschlieBlich Nebenleistungen begrenzt sind und nicht mehr als die Restlaufzeit des
Anstellungsvertrages vergiitet wird. Die Gesellschaft hat in den Vertrigen mit den
Mitgliedern des Vorstands keine derartigen Abfindungsregelungen getroffen.

- Der DCGK empfiehlt in Ziffer 4.2.5 eine in spezifischen Tabellen vorgegebene Struktur
zur Darstellung der Vorstandsbezlige (sog. Mustertabellen). Die Gesellschaft behilt sich
vor, die Darstellung der Vorstandsbezlige in geeigneter Form auch abweichend von den
Mustertabellen vorzunehmen. Die von der Gesellschaft gewidhlite Art der Darstellung
der Vorstandsbezlige wird einen angemessenen Uberblick {iber die Vorstandsvergiitung
gewahren.

- Der DCGK empfiehlt in Ziffer 5.3 die Bildung von Aufsichtsratsausschiissen. Die
Gesellschaft sieht aufgrund ihrer GroBe von der Bildung gesonderter
Aufsichtsratsausschiisse ab. Im Ubrigen ist die Gesellschaft der Auffassung, dass bei
einem aus drei Mitgliedern bestehenden Aufsichtsrat die Effizienz der Arbeit des
Aufsichtsrates durch die Bildung von Ausschiissen keineswegs erhoht werden wiirde.

- Der DCGK empfiehlt in Ziffer 5.4.1, dass der Aufsichtsrat fiir seine Zusammensetzung
konkrete Ziele und ein Kompetenzprofil fiir das Gesamtgremium erarbeitet. Im Rahmen
der Zusammensetzung des Aufsichtsrats sollen unter Beachtung der
unternehmensspezifischen Situation eine internationale Tétigkeit des Unternehmens,
potenzielle Interessenskonflikte, die Anzahl der unabhingigen Aufsichtsratsmitglieder
i. S.v. Ziffer 5.4.2 des DCGK, eine festzulegende Altersgrenze bzw.
Zugehdorigkeitsdauer fiir Aufsichtsratsmitglieder sowie Vielfalt ( diversity) angemessen
berlicksichtigt werden. Die Gesellschaft folgt dieser Empfehlung des DCGK nicht, da
ihrer Ansicht nach eine solche Zielzusammensetzung fiir die effektive und erfolgreiche
Arbeit des lediglich aus drei Mitgliedern bestehenden Aufsichtsrats nicht erforderlich
ist. Der Aufsichtsrat wird jedoch priifen, ob und in welchem Umfang dieser Empfehlung
zukunftig entsprochen werden kann.
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- Der DCGK empfiehlt in Ziffer 5.4.1 Absatz 6 im Zusammenhang mit Vorschligen zur
Wahl des Aufsichtsrats die Offenlegung von personlichen und geschiftlichen
Beziehungen von Kandidaten zu der Gesellschaft, ihren Organen und wesentlich
beteiligten Aktiondren. Der Aufsichtsrat folgt dieser Empfehlung nicht. Er wird bei
seinen Wahlvorschligen an die Hauptversammlung die nach den gesetzlichen Vorgaben
notwendigen Angaben verdsffentlichen und darauf hinwirken, dass sich die Kandidaten
in der Hauptversammlung personlich vorstellen und Fragen der Aktionire
beantworten. Diese Herangehensweise sichert nach Auffassung des Aufsichtsrats eine
solide und angemessene Informationsbasis der Aktionire zur Beurteilung der
Kandidatenvorschlige.

- Der DCGK empfiehlt in Ziffer 5.4.6 Absatz 3 eine individualisierte Offenlegung der
Aufsichtsratsvergiitung. Die Gesellschaft folgt dieser Empfehlung nicht. Der Ausweis
der Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt ohne Individualisierung und
unterteilt lediglich nach gezahlten Vergiitungen an das Gesamtorgan fiir Tatigkeiten als
Mitglied des Aufsichtsrats und fiir personlich erbrachte Leistungen, insbesondere
Beratungs- und Vermittlungsleistungen. Die Gesellschaft ist der Ansicht, dass hiermit
eine angemessene Transparenz der Vergiitungsstruktur der Mitglieder des
Aufsichtsrats geschaffen wird.

== Der DCGK empfiehlt in Ziffer 7.1.2, einen Konzernabschluss binnen 90 Tagen nach
Geschiftsjahresende und Zwischenberichte binnen 45 Tagen nach Ende des
Berichtszeitraums zu verdffentlichen. Die Gesellschaft weicht von dieser Empfehlung
ab und verdffentlicht einen Jahresabschluss innerhalb der gesetzlich vorgesehenen
Aufstellungs- und Offenlegungsfristen. Die Gesellschaft verptlichtet sich zur Vorlage
und Verdéffentlichung eines ungepriiften Zwischenberichts innerhalb von drei Monaten
nach dem Ende des ersten Halbjahres eines jeden Geschéftsjahres verpflichtet.

Vorstand und Aufsichtsrat der Aureum Realwert AG erkldaren weiter, dass den
Empfehlungen der "Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex“ in der im
amtlichen Teil des Bundesanzeigers am 19. Mai 2017 bekannt gemachten Fassung vom
7. Februar 2017 mit den zuvor genannten und begriindeten Ausnahmen auch kiinftig
entsprochen werden wird.

Berlin, den 02 Juli 2018
Aureum Realwert AG

Fir den Vorstand Fir den Aufsichtsrat
Nadezda Ekkert Prof. Andrey Nechaev



